20 dicas poderosas para voce se
relacionar melhor com as pessoas

Vocé sabe como conquistar pessoas? Se a resposta for ndo, algo precisa ser
feito, pois, a competéncia interpessoal € uma habilidade impar para todos
agueles que buscam ser bem sucedidos tanto na vida pessoal quanto na
profissional

Pablo de Paula, 10 de setembro de 2013

A maior habilidade que uma pessoa pode escolher para desenvolver nessa época em que
vivemos, sem duvidas, é a interpessoal, que nada mais é do que a capacidade de nos
relacionarmos bem com o nosso semelhante.

E evidente, que muitas pessoas encontram dificuldades em executar de forma eficiente
essa questao, haja vista, que em qualquer tipo de relacionamento existem inimeras
variaveis que tornam essa questédo um grande desafio para todos nés.

Sabendo das dificuldades que as pessoas possuem, de se relacionarem umas com as
outras, elaborei 20 dicas para que uma pessoa possa se relacionar melhor em seu dia a
dia e consequentemente consiga otimizar seus processos, confira:
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1 - Busque gostar das pessoas: tenha interesse pelas pessoas, incite sua curiosidade
por elas e principalmente, demonstre para as mesmas, que vocé aprecia aquilo que elas
fazem. Em outras palavras, use sua simpatia para demonstrar para as pessoas a
importancia que elas tem para a sua vida e 0 quanto vocé valoriza isso.

2 —Busque ser bem humorado: a maior caracteristica de uma pessoa de marketing
pessoal forte é o sorriso. Nao ha davidas de que, o bom humor conquista/seduz as
pessoas, pois, € algo que faz com que as mesmas se sintam valorizadas e queridas. Digo
isso, porque vocé esta lidando com seres humanos, cheios de duvidas, medos, incertezas,
insegurancas e instabilidade, sendo assim, transmita emocg8es positivas, para que assim,
vOCcé consiga ganhar a confianca das pessoas.

3 —Busque ouvir as pessoas: acredite, algumas pessoas ndo querem as solucdes para
0S seus respectivos problemas, e sim que exista alguém que esteja disposto a ouvi-los.
Sendo assim, uma das habilidades imprescindiveis de relacionamento saudavel, é
exatamente saber ouvir as pessoas. Algo valioso que aprendi em minha vida, foi que
estimular as pessoas a falarem de si mesmas, € uma atitude impar para que as mesmas
criem um vinculo afetivo comigo, fazendo de mim, uma pessoa interessante.

4 — Busque perdoar as pessoas: somos seres muito diferentes uns dos outros, portanto,
€ natural que haja atritos, divergéncias e desgastes em um relacionamento. A questéo é a
seguinte: como vocé administra esses conflitos? O segredo € olvidar, pois, € preciso
aceitar que algumas pessoas irdo nos machucar de vez em quando, mas, por
acreditarmos nelas, devemos praticar o ato de perdao.

5 - Busque aceitar a diversidade: a heterogeneidade € algo que deve ser valorizado
pelas pessoas, e ndo o contrario. Examine-te a ti mesmo e responda para si proprio, se
vocé é uma pessoa que expede julgamentos por conta de religido, classe social, etnia,
opcao sexual, enfim, tudo aquilo que vocé discorda, e repare se € capaz de enxergar as
pessoas de forma igualitaria e justa.

6 — Busque desejar para as pessoas tudo aquilo que deseja para si mesmo: colhemos
exatamente aquilo que plantamos, ou seja, se desejar sucesso para vocé, aprenda a
desejar 0 sucesso para os outros também. Fazendo isso, esse desejo voltara para vocé
multiplicado por cem. Além disso, busque agir em prol das pessoas e sempre esteja
disposto a ajuda-las quando preciso, pois, 0 universo conspira a favor daqueles que
praticam a bondade e a caridade.

7 —Busque agradar as pessoas: busque, sem perder sua autenticidade, satisfazer as
necessidades dos outros. Por exemplo: se for conversar com alguém que gosta de falar
sobre futebol, procure se adequar a isso (conhega o time de coracao dele, o ultimo titulo
conquistado, qual a posicdo do mesmo no campeonato, etc.) para que assim, vocé torne a
conversa interessante para ambas as partes. Outro bom exemplo, é que vocé pode



descobrir qual é o presente que uma pessoa gostaria de receber e fazer uma surpresa
para ela. Enfim, busque ser uma pessoa sempre disposta a fazer a diferenga de forma
positiva na vida das pessoas.

8 — Busque elogiar as pessoas: saiba reconhecer as qualidades alheias e aprecia-las,
para que assim, as pessoas se sintam autoconfiantes ao seu lado, e principalmente,
abertas para contar seus problemas e frustraces. Além disso, busque contar um pouco de
suas experiéncias (positivas e negativas) para a outra parte, pois assim, vocé estara sendo
transparente e sincero, e essas, sdo duas qualidades muito bem valorizadas pelas
pessoas.

9 — Busque ter empatia: tente se colocar no lugar da outra pessoa, buscando entender
seus sentimentos e desejos, para que assim, vocé possa ajuda-la de alguma forma. Digo
iSS0, porque muitas das vezes, somos egoistas e somente vemos 0 nosso lado,
negligenciando os problemas da outra parte, sendo assim, devemos otimizar nossas
habilidades de sentir e perceber o nosso proximo.

10 - Busque valorizar mais 0s pontos positivos do que 0s negativos: com relacdo aos
defeitos de uma pessoa, vocé deve entender que também € um ser errante, e que possui,
inUmeros pontos negativos que a outra parte também percebe e despreza. Portanto, volte
suas atencdes para as coisas boas e esqueca as ruins (isso ndo quer dizer que vocé nao
ird dar um conselho para ajudar uma pessoa, se perceber um equivoco da mesma), haja
vista, que todas as pessoas do mundo, possuem qualidades e aptiddes Unicas, que fazem
com que o mundo seja multiplo, e dotado de uma diversidade impar.

11 - Busque otimizar suas habilidades de comunicacao: trabalhe sua linguagem verbal
(diccao, eloquéncia, tom de voz, etc.) e também sua linguagem néo verbal (postura atenta,
olhos fixados na outra parte, etc.) para que assim, as pessoas consigam ter facilidade de
compreender a sua mensagem. Algumas pessoas falam rapido demais, possuem um
conjunto de palavras desordenadas, sdo ansiosos e ndo conseguem deixar de interromper
a fala do outro, ou, até mesmo, demonstram falta de interesse pelo assunto em questéao,
enfim, fazem tudo errado.

12 — Busque ter iniciativa: seja uma pessoa que busca interagir com as outras, ou seja,
demonstre para o0 mundo que vocé existe, haja vista, que é impossivel estabelecer um
networking inteligente se vocé for timido, introvertido e comedido, sendo assim, busque ser
alguém que toma iniciativa e procura interatuar com 0s outros.

13 — Busque reconhecer seus erros: o problema nao € errar, e sim nao corrigir o erro. O
homem que reconhece seu erro, demonstra, além de cordialidade e nobreza, uma grande
humildade. Em outras palavras, nao seja orgulhoso e prepotente, como um deus na terra,
gque nao tem capacidade para reconhecer 0s proprios erros cometidos.



14 - Busque sempre fazer com que a pessoatenha a sensacéo de que teve
participacéo ativa no sucesso de uma meta: vocé precisa aprender a dividir seus éxitos
com as pessoas, haja vista, que em um relacionamento, é sempre mais benéfico dar do
que receber. Além disso, partilhe seus conhecimentos e informagfes para as outras
pessoas constantemente, afinal de contas, o que vocé fara com isso tudo sozinho?

15 - Busque nédo constranger as pessoas: cuidado para ndo envergonhar uma pessoa,
principalmente, se a mesma for timida. Sendo assim, busque agir educadamente, sempre
respeitando as pessoas e procurando ser gentil com as mesmas.

16 — Busque ter autocontrole: autocontrole significa a sua capacidade de gerir seus
préprios sentimentos e pensamentos, de forma que o meio termo, € a chave para a
consecucao eficiente desse fator. Em outras palavras, a paciéncia deve ser um dos pilares
da pessoa, para que assim, a mesma consiga suportar as objecdes e importunacdes que a
vida certamente trara.

17 — Busque ser respeitoso com as pessoas: aprenda a respeitar as opinides alheias,
ou seja, Ndo aja como um juiz, sempre pronto para julgar a causa do proximo. O negdcio
nao é defender suas ideias, e sim ajudar as pessoas a entenderem as delas.

18 — Busque abnegar de algumas coisas: sempre que possivel, abra mao de algumas
coisas para que uma pessoa seja ajudada por vocé, ou seja, as vezes, Vocé tera que
perder uma coisa no presente para ganha-la no futuro. Vale lembrar que, sempre quando
for praticar uma boa acgéo, faca de bom grado, nunca por obrigacdo, pois assim, estara
agindo de maneira nobre e inteligente.

19 — Busque copiar algumas pessoas: vocé conhece alguma pessoa que possui
facilidades de relacionamento? Se sim, porque ndo observa o comportamento da mesma,
e busca, tentar trazer para si, alguns atributos que fazem com que a mesma tenha tanto
prestigio?

20 — Busque atacar o problema, ndo a pessoa: se tiver que criticar uma pessoa, busque
atacar os fatos, ou seja, ndo faca ataques pessoais. E evidente, que nossos amigos, por
muitas vezes, precisardo de nosso auxilio, todavia, pense bem antes de externar um
pensamento e quando o fizer, saiba ser sutil, para que a outra parte ndo se sinta atacada,
pois, lembre-se, 0 que uma pessoa espera de um amigo € 0 sorriso e nao a espada.

A melhor maneira de crescer profissionalmente em uma economia globalizada, é
investindo nos relacionamentos, pois, esse € o grande segredo para qualquer pessoa
vencer ndo s6 no mercado de trabalho, mas também na vida, sendo assim, que possamos
criar, dentro de nés mesmos, essa insigne habilidade.



